Nérodni program posuzovani shody systému managementu spole¢enské odpovédnosti

Pfiloha D (Zavaznd)
PozZadavky na organ posuzovani shody - certifikargan

1. Certifika¢ni organ je akreditovan sign&én MLA EA pro oblast QMS nebo EMS
podle normy ISO/IEC 17021

2. Certifika¢ni organ si stanovi poZadavky na odbornoisppilost svych pracovnik
tak, Ze zahrne nasledujici nepoditeiné minimélni poZzadavky na znalosti a

dovednosti

VSeobecné| Znalost Znalost Znalost Dovednosti | Dovednost
védomosti | souvisejicich| systému certifikacni | z praxe auditovat
0CSR a pravnich managementu normy CSR CSR
etice piredpisi CSR
podnikani

auditor X X X X X

vedouci auditor X X X X X

administrativni X - - X -

pracovnik

Pracovnik X X X X -

piezkoumavajic

Zadost o

certifikaci

pracovnik X X X X -

rozhoduijici o

certifikaci

3. Certifika¢ni organ si stanovi prasdky na prokazani odbornéigobilosti svych
pracovniki
3.1 K prvotnimu prokézani
a. VvSeobecnychadomosti o CSR a etice podnikani a
b. znalosti souvisejicich pravnichigupig a
c. znalosti systétmu CSR
muze certifik&ni organ vyuzit akreditovaného certifikatu ManaZ&R nebo
Hodnotitel CSR
3.2 K prokazani
a) dovednosti auditovat CSR a
b) znalosti certifik&ni normy
muze certifik&ni organ vyuzit:
- certifikatu Auditor CSR nebo
- akreditovaného certifikatu Auditor QMS/EMS/BOZP @kthdu o proskoleni
v certifikacni norme
3.3 K prokazani
zkuSenosti z oblasti CSR Ize zahrnout akegpdnu z nasledujicich moznosti:
- zkuSenosti s implementaci pringi@SR
- zkuSenosti s hodnocenim CSR
- prednaskové&innost v oblasti CSR
- publikani ¢innost v oblasti CSR
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