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Rada kvality Ceské republiky

Rada kvality Ceské republiky byla ustavena usnesenim
vlady CR ¢&. 458 ze dne 10.5.2000 jako poradni,
n p k iniciaéni a koordina¢ni organ vlady CR, zaméfeny na
podporu rozvoje managementu a uplatiiovani Narodni
politiky kvality v CR. (http://www.npj.cz).Je garantem
) ] Narodni ceny kvality CR (dale téZz Ceny), piijima
NARODNI POLITIKA KVALITY Statuty a pravidla programi Ceny a jejich zmény a
kazdoro¢né vyhlaSuje novy rocnik. Vykonnym
orgdnem Rady je Narodni informacéni stfedisko
podpory kvality (NIS-PK). To koordinuje vSechny
aktivity v programech Narodni ceny kvality CR.

Ceska spole¢nost pro jakost

Ceska spolecnost pro jakost je neziskova organizace,
odborny garant programu Narodni ceny kvality CR.
Spolu se SOK zabezpecuje propagaci Ceny, posuzuje
a doporuéuje Radé kvality CR ke schvéleni veskeré
dokumenty programti Narodni ceny kvality CR. Je
Narodnim partnerem EFQM v CR. Uzce spolupracuje
se SOK. Odborn¢ zajistuje Skoleni hodnotitelt,
Skoleni zdjemcli o narodni cenu, dle pozadavki i
poradenstvi

(http://www.csq.cz).

SdruZeni pro ocenovani kvality

Sdruzeni pro ocetiovani kvality je nevladni a

neziskovd organizace, kterd vznikla za ucelem
SO podpory a prosazovani myslenek kvality v CR. Je
realizatorem programu Narodni ceny kvality CR.
® ZabezpeCuje propagaci programi Ceny a prubch
\/ hodnoceni. Pfijima pfihlasky a komunikuje s Zadateli o
PEO OCERNOVANT KYALITY Cenu, stanovuje vyse poplatkli. Odpovida za odborny
rozvoj hodnotiteld, jejich vybér pro jednotlivé pripady
a za hodnoceni jejich prace. Piedklada Rad¢ kvality
CR néavrhy na udgleni jednotlivych ocenéni. Odpovida
za realizaci slavnostniho ptfedavani Ceny.
(http://www.scj-cr.cz).
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UVODEM

Aby byla organizace v dneSnim svété dlouhodobé a trvale uspésna, musi naplinit
nova ocekavani svého okoli. Jednim z nich je odpovédné chovani organizace vUci
spole€nosti, v niZ pusobi a naplfiovat nova oCekavani. Pro toto byl pfijat vyraz
~SpoleCenska odpovédnost organizaci“ (Corporate Social Responsibility - CSR).

SpoleCensky odpovédné organizace se chovaji tak, aby zohlednily potfeby svého
vnitfniho i vnéjSiho prostredi, aby pfispivaly k udrzitelnému rozvoji, byly transparentni
a obecné napomahaly celkovému zlepSovani stavu spolecnosti v ramci, i nad ramec
svého pusobeni.

Konkrétné se spoleCenska odpovédnost projevuje integraci pozitivnich postoju,
praktik & programi do strategie organizace na urovni jejiho nejvysSiho vedeni.
Organizace si uvédomuji, ze nefunguji izolované od okolniho svéta, ale jsou jeho
pfimou soucasti. Navic, hodnoceni &innosti organizace jejim okolim a stav tohoto
prostfedi pfimo ovliviuji uspésnost organizace. Jedna z definici:

o SpoleCenska odpovédnost organizace je trvaly zavazek organizaci chovat se
eticky, pfispivat k ekonomické stabilité a zaroven se zasazovat o zlepSovani
kvality zivota zaméstnancu a jejich rodin, stejné jako mistniho spole€enstvi a
spoleCnosti jako celku (World Business Council for Sustainable Development,
1997).

Principy spoleenské odpovédnosti vedou k vétsi pfitazlivosti organizaci:

o Vétsi transparentnosti a posilenou divéryhodnosti

o dlouhodobou udrzitelnosti rozvoje organizace

o zvySenou loajalitou a produktivitou zaméstnancu

o moznosti pfilakat a udrzet si kvalitni zaméstnance

o lepSimi prilezitostmi pro inovace

o shizovanim nakladu na risk management

o budovanim politického kapitalu (zlepSovani pozice pro souasna a budouci
jednani)

o dialogem a budovanim vztaht davéry s okolim, a z toho vyplyvajicim vzajemnym
pochopenim

o pfimymi finanénimi usporami spojenymi s ekologickou praxi.

Organizace, které respektuji principy spoleCenské odpovédnosti postupné zjistuji
dllezitost zahrnuti téchto principu do strategickych i kazdodennich cilu.

Rada kvality CR v rémci své strategie na obdobi 2008 -2013 pfijala nové zasady
programii  Néarodni ceny kvality CR. Vedle modelii zalozenych na Modelu
EXCELENCE EFQM a modelu CAF pro verejny sektor vyhlasuje od roku 2009 také
Nérodni cenu CR za spolecenskou odpovédnost.
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Ve svété existuje rada pfistupt k hodnoceni spole¢enské odpovédnosti organizaci,
realizuji pfevézné komeréni subjekty. Rada kvality CR si uloZila za cil podporit
pfedevsim objektivni metodickeé pfistupy k hodnoceni CSR zaloZzené na hodnoceni
treti nezavislou stranou. Vytvofrila proto narodni metodiku, ktera vychazi ze soustavy
ukazateli GRI (Global Reporting Initiative) a modeli EFQM a CAF. Tento cesky
model (KORP) je zéakladem hodnoceni organizaci v programu Narodni ceny CR za
spole¢enskou odpovédnost (,Cena za CSR)
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Narodni cena CR za spoleéenskou odpovédnost - statut programu

1. CiL PROGRAMU

Cilem programu hodnoceni Spole¢enské odpovédnosti organizaci je:
> prispét k prosazeni a zviditelnéni principi CSR v CR
» vefejné ocenit ty organizace, které se hlasi k pinéni principd CSR a splriuji
podminky pro udéleni Nérodni ceny CR za spoleéenskou odpovédnost
(dale téZ Cena za CSR, nebo Cena).

2. UCASTNiCI PROGRAMU
Statut je zavazny pro vSechny ucastniky tohoto programu.

Ugastniky programu Cena za CSR jsou:
e Rada kvality Ceske republiky - vyhlaSovatel programl Narodni ceny kvality
CR
Rada vytvafi spole¢ensky ramec programi Narodni ceny kvality a vyhlaSuje
program Ceny za CSR.

e Sdruzeni pro ocenovani kvality (SOK) - realizator programu Ceny za CSR
SOK je organizace povérena Radou kvality CR realizaci programu Ceny.

e Ceska spoleénost pro jakost (CSJ) — odborny garant programu Ceny za
CSR

CSJ je povérena Radou kvality CR fizenim Odborné sekce Rady kvality CR pro
CSR, zabezpecuje vzdélavani a personalni certifikaci CSR v organizacich.

e Sdruzeni Korektni podnikani (KP) —odborny garant systému hodnoceni
KP je zpracovatelem systému hodnoceni KORP, podili se na rozvoji a propagaci
programu Ceny za CSR.

e Uchaze( - organizace, ktera se pfihlasila do programu Ceny za CSR

e Hodnotitelé - skupina vySkolenych odborniku, ktefi posuzuji Zpravy o CSR
uchazeCu a na misté u uchazecl oveéruji pravdivost skute¢nosti, které
uchaze¢ ve Zpravé o CSR uvedl.

3. INSTITUCIONALNI USPORADANI

3.1 Rada kvality Ceské republiky

Rada kvality CR (dale téZz Rada) je vyhlasovatelem programu Ceny. Pfijima Statut a
jeho zmény. Pfedseda Rady vyhlasuje kazdoro€né novy rocnik programu Ceny. Pro
dany ro¢nik Rada jmenuje hodnotici komisi (JURY). Na svych zasedanich kontroluje
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prubéh plnéni programu Ceny, posuzuje zpravy predlozené realizatorem, pfijima
pfripadna opatfeni a zabezpecuje predani ocenéni vitézlm predstaviteli statu.

3.1.1 Narodni informacni stredisko podpory kvality (NIS-PK)

NIS-PK je vykonnym organem Rady kvality CR. Koordinuje veskeré aktivity
vprogramu Ceny za CSR, podava informace zajemcim a vydava potfebné
publikace (www.npj.cz)

3.1.2 Hodnotici komise — JURY pro CSR
JURY, jmenovana Radou, rozhoduje s kone¢nou platnosti, na zakladé doporuceni
realizatora o udélenych ocenénich.

3.2 Sdruzeni pro ocenovani kvality
SdruZeni pro ocenovani kvality (dale téz SOK) je nevladni, neziskova organizace. V
ramci své pusobnosti ve vztahu k programu Ceny za CSR zejména:
e zajiStuje veskeré organizacni a administrativni prace spojené s chodem
programu Ceny,
e zajiStuje vesSkeré organiza¢ni a administrativni prace spojené s cinnosti
hodnotiteld v€etné jejich vycviku,
e pfijima pfihladky na hodnoceni uchazecu,
e odpovida za hodnoceni jednotlivych uchaze€l v terminech stanovenych
harmonogramem programu,
e vede evidenci (databazi) hodnotiteld,
e stanovuje poplatky za hodnoceni,
e propaguje program Ceny za CSR a ve spolupraci s Radou informuje
verfejnost.

3.2.1 Hodnotitelé

Hodnotitelé jsou fyzické osoby s praktickymi zkusenostmi, které absolvovaly uspésné
pfedepsany vycvik a jsou na zakladé rozhodnuti SOK zafazeni do databaze
hodnotitell.

V ramci programu Ceny za CSR hodnotitelé,

pracuji podle tohoto statutu,

posuzuji Zpravy o CSR uchazecu,

planuji, organizuji a provadéji hodnoceni na misté,

organizuji koordinaéni schuzky, jejichz vysledkem je sjednocené stanovisko
hodnotitell, které slouzi jako podklad pro doporuceni o vitézich pro JURY od
SOK,

e zpracovavaji Zpétnou zpravu pro hodnocené firmy.

3.3 Ceska spoleénost pro jakost — odborny garant Ceny za CSR

Ceska spoleénost pro jakost (CSJ) je garant odborné urovné programu Ceny za
CSR. CSJ je obdanské sdruzeni, které sdruzuje Siroké spektrum osob a organizaci
pusobicich v riznych oblastech systémi managementu kvality. Je nezavislou,
nepolitickou a neziskovou organizaci.

V ramci své pasobnosti ve vztahu k programu Ceny za CSR CSJ zejména:
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e fidi Odbornou sekci Rady kvality CR pro spoleéenskou odpovédnost

(OS - CSR),

spolupracuje na tvorbé Statutu Ceny za CSR a jeho zmén,

propaguje program Ceny,

zabezpecuje po odborné strance vycvik hodnotiteld,

informuje Ucastniky programu Ceny a Sirokou verejnost o vyvoji pozadavki
na CSR v Evropé a ve svété.

3.4 Sdruzeni Korektni podnikani — odborny garant ,,Ceny za CSR“
Sdruzeni Korektni podnikani (KP) je nevladni, neziskova organizace zalozena s cilem
spoluptlisobit na zlep$ovani podnikatelského prostfedi v CR. V rdmci své plsobnosti
ve vztahu k programu Ceny zejména:

e posuzuje navrhy na zmény ¢eského systému hodnoceni CSR (KORP),

e propaguje program Ceny.

4. PROGRAM Narodni ceny CR za CSR (Ceny za CSR) - VYCHODISKA

Program Ceny za CSR je zaloZen na objektivhim hodnoceni organizaci treti
nezavislou stranou dle metodiky KORP.

Cesky model (metodika) hodnoceni CSR (KORP) systematicky vede organizaci
k tomu, aby vSechny pozadavky jednotlivych piliftG CSR (ekonomika, environment,
socialni oblast) byly pfiméfené naplhovany a byly soucasti systému managementu
organizace. Proto bylo vyuZito zkuSenosti nadnarodni organizace GRI (Global
Reporting Initiative) a jejiho systému ukazatelt (Sustainability Reporting Guideliness)
a dlouholetych pozitivnich zkuSenosti s Modelem EXCELENCE EFQM a pfedevsim
zkuSenosti s hodnocenim organizaci v Modelu CAF (The Common Assessment
Framework).

To nejlepsi z uvedenych modell bylo integrovano v modelu KORP. Metodika KORP
byla pilotné ovéfena a vysledky zapracovany do publikace ,SpoleCenska
odpovédnost organizaci (CSR) - aplikace a hodnoceni®. Druhé vydani této metodiky
pro vefejny sektor je k dispozici na www.npj.cz a v tisténé podobé v NIS-PK.

5. ZASADY PROGRAMU Ceny za CSR

Cyklus programu Ceny za CSR je roc¢ni. Je zahajovan v listopadu roku
predchazejiciho danému ro¢niku a konci vyhlasenim vysledku v listopadu
pfislusného roku.

5.1 Statut
Tento Statut je zakladnim dokumentem programu Ceny za CSR, ktery definuje a
formuluje vztahy mezi uCastniky, organizacemi vefejného sektoru.

5.2 Uchazeé¢
Program Ceny za CSR je uren pro vSechny organizace vefejného sektoru, pro
malé i velké organizace.
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5.3 Prihlaska

Pfi pfihlaseni se do programu Ceny za CSR zaSle uchaze€ vyplnény formulafr
prihlasky (pfiloha €. 2) vterminu podle harmonogramu ( pfiloha €. 1) sekretariatu
Sdruzeni pro ocefiovani kvality (SOK).

SOK po obdrzeni pfihlasky zkontroluje uplnost predlozenych dokladd a pfipadné
vyzada od uchazece jejich doplnéni. Jsou-li nalezitosti pfihlasky bez zavad, zasila
sekretariat SOK uchazecCi potvrzeni o pfijeti do programu, Smlouvu o spolupraci a
danovy doklad k uhradé registracniho poplatku. Pokyny pro zpracovani ,Zpravy o
CSR" jsou uvedeny v kapitole 6 faze 3 (str. 46) a kapitolach 7-8 publikace NPK
~opoleCenska odpovédnost organizaci (CSR) - vefejny sektor - aplikace a
hodnoceni“ Publikace je zvefejnéna na www.npj.cz, pfipadné je k dispozici v tisténé
podobé v Narodnim informacnim stfedisku podpory kvality (NIS-PK).

5.4 METODIKA KORP

5.4.1 Zasady

Organizace, které se pfihlasi do programu zpracovavaji ,Zpravu o CSR®, ktera je
pfedmétem posuzovani. Organizace jsou hodnoceny samostatné v kazdém pilifi =
kritérii (ekonomika, environment, socialni oblast), a to v Castech ,pfedpoklady” a
,vysledky“. Kritéria jsou dale Cclenéna na subkritéria. Subkritéria dale obsahuji
soubory otazek (témat), na které by mél zpracovatel ,Zpravy o CSR" reagovat. Pro
ucast v Cené za CSR je vyhodné zpracovat ,Zpravu o CSR* v €lenéni dle subkritérii.
Subkritérium je vhodné posuzovat jako celek. Je tfeba posoudit a nasledné pisemné
formulovat, jak jsou pozadavky jednotlivych relevantnich témat v ramci subkritérii v
organizaci naplhovany. Zpravu je vhodné doplnit obrazky, fotografiemi, grafy,
pfipadné dalSimi informacemi o Zivoté a uspéSich organizace.

5.4.2 Schéma modelu KORP

Systém
] L
Kritérium | i Kritérium 1I i i Kritérium 1lI |
Ekonomika L_Igr_wx_/i_rggm_gr]t_ | ! Soc.oblast. i
Predpoklady EM1P || Vysledky EM1V
Subritérium
— — EM1 V1
EM 1 EM1 P1
| EM1 P2 | EM1V2
|| Subkritérium
EM2 | Atd. ] Atd.
v
v v
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5.4.3 Bodové hodnoceni KORP

Bodové hodnoceni KORP dava objektivni obraz urovné CSR organizace. Bodové
hodnoceni v programu Ceny za CSR provadéji vyskoleni hodnotitelé ve smyslu
ustanoveni publikace Narodni politiky kvality , Spole€enska odpovédnost
organizaci (CSR) verejny sektor - aplikace a hodnoceni“ (publikace €. 49
umisténa na www.npj.cz). Pro stanoveni vySe bodUl je pouzita metodika CAF 2006
— jemné rozliseni, hodnoceni po subkritériich.

5.5 Kategorie
Uchazeci o Cenu za CSR ve vefejném sektoru jsou rozdéleni do nasledujicich
kategorii:

|. organizace do 50 zaméstnancu
Il.organizace nad 50 zaméstnancl

5.6 Postup hodnoceni

Hodnoceni uchazec€e v programu Ceny za CSR se provadi podle metodiky KORP a
sklada se ze dvou Casti — posouzeni Zpravy o CSR organizace a hodnoceni na
misté s bodovanim.

Postup

e UchazeC projevi zajem zucastnit se programu Ceny za CSR a vyzada si na
sekretariatu SOK Statut a pfihlasku (uvedené dokumenty jsou k dispozici i na
webovych strankach www.scj-cr.cz).

e Sekretariat SOK zasle uchazeci Statut a pfihlasku do programu

e Uchazec zasle vyplnénou pfihlasku na sekretariat SOK.

e Sekretariat SOK za$le uchazeci Smlouvu o spolupraci a dafovy doklad k uhradé
registracniho poplatku.

e Po zaplaceni registracniho poplatku se uchazeC stava ucCastnikem programu
Ceny

e Uchazec€ podle instrukci v publikaci ,Spole¢enska odpovédnost organizaci (CSR)
vefejny sektor-aplikace a hodnoceni“ vypracuje Zpravu o CSR a zaSle ji na
sekretariat SOK v terminu podle harmonogramu programu (viz. pfiloha €.1).

e Po obdrzeni Zpravy o CSR zaS$le sekretariat SOK uchazedi, na zakladé Smlouvy
o spolupraci, danovy doklad k uhradé poplatku za hodnoceni. Uchaze€ uhradi
uvedeny poplatek.

e SOK jmenuje podle velikosti organizace bud hodnotitele, nebo hodnotitelsky tym.

e Clenové Hodnotitelského tymu (hodnotitel) posoudi individualné Zpravu o SCR
uchazece a na koordinacni schuzce pfijmou spole¢né stanovisko k této zprave.
Bodové hodnoceni neprovadéji. Dale pfipravi program hodnoceni na misté. Za
tim ucelem pfipravi dotaznik pro hodnoceni na misté.

e Vedouci hodnotitelského tymu (hodnotitel) dohodne termin hodnoceni na misté
s uchaze¢em a oznami ho sekretariatu Sdruzeni. Hodnoceni na misté probiha ve
formé& workshopu za ucasti vedeni organizace. Organizace by méla odpovédét
na vS8echny otazky dotazniku a umoznit navstévu vSech v dotazniku
pozadovanych pracovist.
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e Po ukonceni hodnoceni na misté, kdy jsou vSechna fakta k dispozici, posoudi
hodnotitelé (hodnotitel) silné stranky a oblasti pro zlepSovani a pfistoupi
k bodovému hodnoceni.

e Na zavér hodnotitelé zpracuji Inspekéni zpravu, té vénuji mimoradnou pozornost.
Je to dokument, ktery slouzi managementu uchazecCe jako podklad pro dalSi
ZlepSovani. Inspekéni zpravu predklada vedouci tymu SOK, které ji postupuje po
projednani uchazedi.

e SOK projedna zavéry hodnotitelského tymu a zpracuje doporuceni pro rozhodnuti
JURY

e Jury schvaluje vysledky hodnoceni uchazecl predlozené SOK a rozhodne o
stupnich ocenéni.

e VSichni uchazeci obdrzi od SOK Inspekéni zpravu zpracovanou hodnotitelskym
tymem.

e SOK vyrozumi ocenéné uchazeCe a seznami je s vyslednym bodovym
hodnocenim.

5.8 Vyhlaseni vysledktl a predani ocenéni
Vyhlaseni vysledkl programu Ceny za CSR a pfedani ocenéni probiha obvykle
v ramci akei ,Listopad — mésic kvality v CR*. Ocenéni predavaiji predstavitelé
statu a Rady kvality CR.

5.9 Stupné ocenéni
Organizace ucastnici se programu Ceny za CSR ve vefejném sektoru mohou
ziskat jedno z nasledujicich ocenéni :

1. stupent — Ocenéni za zapojeni organizace

Toto ocenéni znamena, Ze organizace zacala pouzivat ve svém fizeni principy CSR
a zucCastnila se programu Ceny za CSR. Organizace, ktera ziska toto ocenéni,
dosahla bodového ohodnoceni v rozsahu 20 az 40 bodl ze 100 moznych. Text na
diplomu — Ocenéni za zapojeni do programu.

2. stuperi — Ocenény finalista

Organizace, ktera ziska toto ocenéni, dosahla zpravidla vice nez 40 bodl. Toto
ocenéni ziskaji vSechny organizace s vice jak 40-ti ziskanymi body. Text na diplomu
— Spole€ensky odpovédna organizace — finalista.

3. stupen — Vitéz Ceny

Toto ocenéni ziskava nejlepsi z ocenénych finalistl v kazdé kategorii.

Dosahnou-li dva nebo vice uchaze€l stejného bodového hodnoceni v dané kategorii,
mohou cenu ziskat vSichni tito uchazedi. .Text na diplomu — SpoleCensky odpovédna
organizace — vitéz.
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6 POPLATKY

6.1 Financéni zdroje
Program je financovan z prostfedk Rady kvality Ceské republiky, z prostfedkd SOK,
z prostiedkl sponzorl a z poplatkd uchazecq, ktefi jsou povinni uhradit:
e registracni poplatek
Registracni poplatek obsahuje rezijni naklady sekretariatu Sdruzeni.
e poplatek za hodnoceni
Poplatek za hodnoceni obsahuje naklady spojené s hodnocenim Zpravy o
CSR uchazece.

6.2 VysSe poplatki
Minimalni vySi poplatkt stanovuje pfedstavenstvo SOK a uvadi ji kazdoro¢né na
WWW.SCj-Cr.cz

7  POVINNOSTI UCHAZECU

Povinnosti uchaze€l vyplyvaji z tohoto Statutu. Zacinaji podanim pfihlasky do
programu Ceny za CSR a trvaji po celou dobu cyklu a pfiméfené i po jeho uzavieni
vyhlasenim vysledka.

V celém programu Ceny plati pro kazdého uchazece tyto obecné povinnosti:

e podavani pravdivych informaci,

e vzit na védomi, ze materialy zaslané SOK jsou chranény podle autorského
zakona a Ze je nelze volné poskytovat tietim osobam,

e dozvi-li se uchaze¢ o poruseni tohoto Statutu, musi tuto skuteCnost oznamit
vykonnému fediteli SOK, ktery pfeda zalezitost k feSeni predstavenstvu SOK.

8 PRAVA UCHAZECU, OCHRANA PRED PORUSENIM JEJICH PRAV

8.1 Nezverejiovani a utajeni udaju

Jména uchaze€u a vSechny ziskané informace, které se tykaji hodnoceni, jsou
povazovany za ddvérné a budou uchovany v tajnosti. Tyto informace budou
poskytnuty jen hodnotitelim, ktefi jsou povéfeni hodnocenim uchazece
a pracovnikim SOK povéfenym vedenim administrativnich zalezitosti. Organy SOK
nezvefejni zadné informace tykajici se uchazeCe v programu Ceny za CSR bez
pisemného souhlasu tohoto uchazece.

SOK ucini veSkera potfebna opatifeni k tomu, aby ,Zpravy o CSR" uchazecCu a
informace v nich obsazené byly udrzeny v naprosté dlvérnosti. Obé organizace vSak
neodpovidaji za ztratu davérnosti ve vztahu k tfeti strané. Dale neodpovidaji za
jakékoli poskozeni zpusobené poruSenim duvérnosti uchazeem ¢&i tfeti stranou.

8.2 Namitky a odvolani

Kazdy uchaze€¢ ma pravo podat namitku proti jakémukoli rozhodnuti pfislusného
organu v programu Ceny za CSR, ovliviiujicimu prabéh programu, které mu podle
jeho nazoru zpUsobuje ujmu v jeho pravech spojenych s ucasti vtomto programu.
Namitka se podava vzdy pisemné fediteli SOK, ktery postoupi namitku
predstavenstvu SOK, pfipadné Radé kvality CR k feSeni. Kone&né rozhodnuti
prislusi Fediteli SOK.
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Namitku je nutno podat nejpozdé&ji do 15-ti dni od doruceni rozhodnuti, proti némuz
se vztahuje. PrisluSny organ musi tuto namitku fesit do 15-ti dnd od jejiho obdrzeni.

8.3 Ochrana zajmu uchazecu

SOK pro ochranu zajmu ucastnikd programl Ceny za CSR postihuje neopravnéné
tvrzeni, Ze organizace ziskala ocenéni, neopravnéné uzivani symboll program Ceny
(logo, slovni oznaceni aj.) a postihuje pfestupky proti dobrym mravim soutéze v
souvislosti s Cenou ve smyslu § 44 a nasledujicich zadkona €. 513/1991 Sb.,
obchodni zakonik v platném znéni.

9 SANKCE

Proti uchazedi, ktery poru8i ustanoveni tohoto Statutu, uplatni SOK pfimé&fenou
sankci.

Nema-li poruseni Statutu vliv na hodnoceni jiného uchazeée programu Ceny za CSR,
nebo na dobré jméno nékterého uchazece, je pfiméfenou sankci napomenuti bez
zvefejnéni.

V pfipadé vaznéjSiho poruseni ustanoveni Statutu, které muize poskodit jiného
ucastnika tohoto programu, je mozno vedle napomenuti tuto skuteCnost zvefejnit.
Neni-li mozné nasledky takového jednani napravit, rozhodne SOK o vylouCeni
z programu Ceny.

Pokusi-li se kterykoli zastupce uchazecCe vstoupit v jakykoli kontakt s hodnotiteli,
kromé& hodnoceni na misté, nebo pfed oficialnim seznamenim s vysledky hodnoceni,
bude uchaze¢ z programu Ceny vyloucen.

Zjisti-li se v pribéhu programu Ceny, ze uchaze¢ védomé uvedl nepravdivé Udaje,
které vyznacné zkresluji jeho hodnoceni nebo poskozuji jiného uchazece, vylouci ho
SOK z programu.

Vylou€eny uchaze€ se mize do programu Ceny opét pfihlasit po uplynuti dvou let od
vylougeni. V pfipadé vylougeni uchazeée se poplatky nevraceji. Castky, které mély
byt uchaze€em do doby vylou€eni zaplaceny, se vymahaji i nadale, v€etné vymahani
soudni cestou.

10 PODMINKY PRO VYUZITi CENY ZA CSR PRO PROPAGACI A REKLAMU
Ocenéné organizace maji pravo tuto skuteCnost uvadét ve svych pisemnych,
obrazovych i zvukovych materialech, vC€etné propagacnich, pouze s uvedenim roku,
kdy ocenéni obdrzely.

Ocenéné organizace predavaji vhodnou formou své zkuSenosti a poznatky z
budovani a realizace programu Ceny za CSR vefejnosti na konferencich a
seminafich organizovanych na podporu rozvoje managementu CSR v Ceské
republice a v zahranici.

11  USTANOVENi OBECNA A ZAVERECNA
O vécech, které tento Statut neupravuje, rozhoduje Sdruzeni pro ocenovani kvality.

Tento Statut byl projednan Radou kvality Ceské republiky dne 7.10. 2008 a nabyva
platnosti a u€innosti dnem vyhlaseni programd Narodni ceny kvality CR pocinaje
rokem 2009.
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Priloha ¢. 1

ke Statutu ,,Narodni cena CR za spoleéenskou odpovédnost*

HARMONOGRAM
Cinnost Provadi Termin
do
1| Vyhlageni nového rogniku programu ,Cena za Predseda Rady | 5, 4,
‘|CSR". kvality CR S
2.|Vyzadani pfihlasky a Statutu Uchazec€ 15. 1.
3. | Rozeslani pfihlasek a Statutu SOK 28d1
4.|Podani pfihlasky do programu ,,Cena za CSR". Uchazed 31.3.
5. | Odeslani Pokynu pro vypracovani ,Zpravy o SOK 54.
CSR* uchazecte
6. | Zaslani ,Zpravy o CSR" uchazece Uchazec 10.5.
7. {Jmenovani hodnotitelskych tymu SOK 15. 5.
8. | Individualni vyhodnoceni ,Zprav o CSR" Hodnotitelé 10. 6.
uchazecu ¢leny hodnotitelského tymu
9.| Koordina&ni schiizka hodnotitelti, konsenzus Hodnotitelsky tym | 25. 6.
Oznameni pribéznych vysledku vSem
10. | uchaze&um véetné dotazniku pro hodnoceni na SOK 30. 6.
misté
11.|Hodnoceni na misté u uchazece Hodnotitelsky tym | 20. 9.
12.| Zpracovani Zpétné zpravy pro uchazede Hodnotitelsky tym | 25. 9.
Schvaleni vysledk( a rozhodnuti o ocenéni SOK, Jury
13. | uchaze&u, schvaleni Zpétnych zprav pro 15.10.
uchazece
Oznameni vysledkld uchaze&im, rozeslani
14.| Zpétnych zprav pro uchazede, pozvani SOK 31.10.
ocenénych na slavnostni pfedani cen
15. | Analyza poznatku z uplynulého cyklu programu SOK 31.10.
,cena CSR* ,uprava podminek pro dalSi ro¢nik
16. | Vyhlaseni vysledkl programu ,Cena za CSR* Rada kvality CR | 30.11.
17. | PFedani cen, vyhlageni nového rogniku Predstavitele statu | 4,
programﬁ Ceny a Rady kvallty CR
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Pfiloha €. 2 — vzor pfihlasky

Rada kvality CR
Sdruzeni pro ocenovani kvality

PRIHLASKA

o OOPOV, Narodni cena CR za spoleéenskou odpovédnost
& )
§ *% (CSR)
% > v _ s
' & Verejny sektor
% NARODNiI ¢

CENA CR

Jméno organizace:

Sidlo organizace:

Statutarni zastupce
Jméno:
Funkce:

Zmocnénec pro jednani, ktera se tykaji Ceny
Jméno:

Funkce:

Kontaktni adresa:

tel.: fax:
e-mail:

Statut ,,Cena za CSR“ 2010 -VS Str.:14/16
22 02 10



1. A. Kategorie (vefejny sektor)
(Zde za$krtnéte zvolenou kategorii)

1. podle podtu zaméstnancl

|. organizace do 50 zaméstnancl

Il. organizace nad 50 zaméstnancu

B. PROHLASENI

Pfihlasujeme se do programu Narodni ceny CR za spoledenskou odpovédnost
organizaci nasi firmu uvedenou v této pfihlasce.

Prohlasujeme, Ze nam jsou znamy podminky ucasti v programu uvedené ve

statutu Narodni ceny CR za spoleéenskou odpov&dnost a Ze budeme plnit
vSechny zavazky, které z uc€asti plynou.

datum podpis statutarniho zastupce, razitko

Vyplni SOK:
Doslo dne:
Kod:
Pfijal-podpis:

Prosime, oznacte relevantni hodnotu
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KONTAKTY

Rada kvality Ceské republiky
vyhlasovatel programu

Sekretariat Rady kvality CR

Zderka Maisnerova, tajemnice Rady kvality CR
Ministerstvo priimyslu a obchodu CR

Na FrantiSku 32, 110 15 Praha 1

Tel.: 224 853 457

E-mail: maisnerova@mpo.cz

Narodni informacni stredisko podpory kvality
Novotného lavka 5, 116 68 Praha 1

kancelar

Smetanovo nabfezi 195

Tel.: +420 221 082 636-7, +420 221 082 651
Fax: +420 221 082 229

e-mail: info.npj@npj.cz

http://www.npj.cz

Realizator programu
Sdruzeni pro ocenovani kvality
Novotného lavka 5, 116 68 Praha 1
kancelar
Smetanovo nabirezi 195
Tel.:
Fax: +420 221 082 229
e-mail: cena@scj-cr.cz
http://www.scj-cr.cz

Odborny garant programu
Ceska spoleénost pro jakost (CSJ)
Novotného lavka 5, 116 68 Praha 1
Tel.: +420 221 082 269, +420 221 082 345
Fax: +420 221 082 229
e-mail: sekretariat@csq.cz,
http://www.csq.cz
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