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Společenská odpovědnost

„ODPOVĚDNOST ORGANIZACÍ ZA 
JEJICH DOPADY NA SPOLEČNOST“



JAK?

Podnikatelská etika 
(Etika v podnikání,  Manažerská etika, Korektní obchodní
praktiky,..)

Správa korporací (Corporate governance)

Společenská odpovědnost firem

Společenská odpovědnost organizací,…



PROČ?

Společenská odpovědnost:

•záruka udržitelnosti do budoucna

– výhody v oblasti řízení rizik, úspor nákladů, přístup 
ke kapitálu, loajální zaměstnanci i zákazníci,…

•záruka důvěry veřejnosti

•vzrůstající iniciativy organizací

– Global Compact, EMAS, BSCI, GRI, lidská práva



CO učit?

• Přístupy 

• Principy 

• Spektrum aktivit

• Standardy a ocenění

• Způsoby implementace a reportování



Společenská odpovědnost

Strategie EU 2011 -2014
• Vytvoření společné platformy i ceny EU

• Zásahy proti nekalým obchodním praktikám

• Získání důvěry veřejnosti (otevřená diskuse, průzkumy)

• Evropský kodex společenské odpovědnosti

• Začlenění aspektů společenské odpovědnosti do zadávání
veřejných zakázek



Společenská odpovědnost

Strategie EU 2011 -2014
• Začlenění aspektů společenské odpovědnosti do investičních 

kritérií

• Podpora vzdělávání a vzdělávacích projektů
(spolupráce vzdělávání a praxe)

• Národní systémy hodnocení společenské odpovědnosti

• Výzva členským zemím k celospolečenskému prosazování
společenské odpovědnosti (národní plány)

• Dodržování mezinárodních standardů (OSN, OECD, ILO,  
norma ISO 26000,…)



Otázky do diskuse

• Jde vzdělávání správným směrem?

• Co potřebují firmy?

• Jak se vztah vzdělávání x praxe týká veřejné
správy?

• Jak mohou podnikatelé i stát podpořit 
vzdělání ke společenské odpovědnosti?


