KVALITA VE VZDĚLÁVÁNÍ
Zmocněnec ministra průmyslu a obchodu JUDr. Ing. Robert Szurman, rektor VŠB-TU Ostrava prof. Ing. Tomáš Čermák, CSc., generální ředitel společnosti VÍTKOVICE, a.s. Ing. Jan Světlík, náměstkyně hejtmana MSK PhDr. Jaroslava Wenigerová, viceprezident HK ČR Ing. Pavel Bartoš – to jsou jen některé z řady dalších významných osobností, které se aktivně zúčastnili již 2.zasedání Odborné sekce Rady kvality ČR „Kvalita ve vzdělávání“. 

Zasedání, které se uskutečnilo 20. srpna v prostorách rektorského salonku Nové auly VŠB – TU Ostrava, bylo rozšířeno o prezentaci některých sebehodnotících modelů, využitelných v prostředí vysokých a středních škol, včetně konkrétních příkladů dobré praxe.

Hlavním stimulem pro toto obsahové zaměření jednání sekce byla v současnosti probíhající veřejná diskuze expertního dokumentu věnovaného reformě českého terciárního vzdělávání, tzv. „Bílé knihy “. Jedná se o systém vzdělávání, zasazený do mezinárodního kontextu, se snahou v největší možné míře odrážet evropské a světové trendy posledních let.  Uvedený materiál je otevřeným systémem, a je možné jej doplňovat tak, aby reflektoval současné dění a iniciativy rozvíjené v rámci EU, a tudíž se očekává, že budou paralelně vznikat případné další dokumenty a studie. Na základě zjištěné skutečnosti, že zatím v uvedeném dokumentu výrazně absentuje problematika hodnocení kvality vzdělávání, stala se tato nejen stěžejním bodem jednání, ale v budoucnu se zařadí i mezi významné iniciativy Odborné sekce Kvalita ve vzdělávání.
Člen OS  RK ČR a vedoucí týmu autorů tohoto dokumentu prof. Petr Matějů podal informaci o stavu příprav konečné verze Bílé knihy terciárního vzdělávání. V této souvislosti rovněž vysvětlit, proč v tomto dokumentu není samostatná kapitola k problematice kvality. V první verzi návrhu struktury Bílé knihy téma kvality bylo zastoupeno samostatnou kapitolou, později se však členové týmu shodli na tom, že toto téma bude pojednáno jako průřezové, protože všechny reformní kroky navrhované v Bílé knize ve svých důsledcích směřují mimo jiné ke zvýšení kvality poskytované vzdělání i výzkumu a vývoje na vysokých školách. Dalším důvodem byla skutečnost, že v průběhu prací na Bílé knize bylo rozhodnuto, že implementace reformy vysokého školství bude podpořena nikoli jedním, ale několika tzv. systémovými projekty operačního programu Vzdělání pro konkurenceschopnost, přičemž zvýšení kvality bude podpořeno samostatným projektem OPVpK pracovně nazvaným „Realizace komplexního systému řízení kvality činností institucí terciárního vzdělávání“. 
Živá diskuze, která následovala po úvodních prezentacích, příspěvcích a námětech, vztahujících se k tématu, nejenže bezprostředně reagovala na výše uvedenou situaci (přítomni autoři tohoto dokumentu se vyjádřili na místě a reagovali výzvou ke spolupráci s konkrétním příslibem urychleného řešení a případného zapracování všech podnětů do stávajícího obsahového rámce), ale rovněž jednoznačně podtrhla význam, cíl a smysl všech dalších plánovaných aktivit této Odborné sekce RK ČR. 

Z výše uvedených skutečností tedy vyplývá, že hlavním zaměřením činnosti Odborné sekce bude: působit prostřednictvím Rady kvality ČR synergicky, tzn. spolu se Svazem průmyslu a dopravy ČR a dalšími organizacemi podnikatelské sféry na MŠMT a vládu ČR, aby si konečně oba zmiňované orgány více než kdy jindy uvědomily, že podnikatelská sféra je významným zákazníkem vzdělávacího systému. Vždyť jedním z nejdůležitějších kritérií kvality ve vzdělávání je zejména pružná reakce vzdělávacího systému na požadavky zákazníků, tj. v tomto případě především podnikatelské sféry. 
A je nejvyšší čas uvědomit si, se vší vážností, že zde je současná situace zejména v oblasti výchovy a vzdělávání u technických profesí, velmi problematická, a to počínaje absolventy učilišť, přes absolventy průmyslových škol a VOŠ, až po absolventy technických univerzit a VŠ.

Vzhledem ke všem výše uvedeným skutečnostem vítám rozhodnutí Rady kvality ČR ustavit tuto vpravdě „iniciační“ Odbornou sekci, neb se stále ukazuje, že spolupráce podnikové sféry s akademickou obcí je až na výjimky dosud nedostatečná, nesystémová, často neefektivní a chaotická, celkově zcela nedostačující současným potřebám. Členové OS Kvality ve vzdělávání si proto kladou za cíl nejen postupně otevřeně pojmenovat a shrnout některé z uvedených problémů, ale především naznačit, připravit a iniciovat možná řešení a co nejrychleji je uvést do praktického života.
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