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OS Etika a management 



Politika a management? 

• Dovnitř firmy – cíl: vytvořit funkční tým, udržet 
se u moci a rozšířit svou oblast působení , 
prostor pro práci/posun odsouhlaseným 
směrem 

• Vně firmy – cíl: udržet se na trhu 

• Politika jako profese – cíl: získat a udržet moc, 
tj. peníze, služba národu,.. 



Firemní kultura 

• Čím větší firma, tím více politiky 

• 70% práce manažera – vytváření prostoru pro 
reálnou práci 

• Jde to bez politiky?  

• Je politika svou podstatou etická?... 



Prosazení sebe 

- Pocit nedostatku místa  - pro dva/všechny 

- Hájení jen vlastních zájmů 

- Nalézání společných cest a dílčích řešení pro 
ty, kteří jsou tímto řešením „postiženi“ 

- Proč ne kooperace?  

- Proč účelová nespolupráce? 



Etika v teorii a praxi…. 
 

Těšíme se na další spolupráci 

 

http://www.csq.cz/cs/os-etika-a-
management.html 

Tel: 602 628 485 
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